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AZIENDA SERVIZI PUBBLICI SPA

Sociclù ad intero cctpitale pubblico .soggetta a contollo e coordinanenlo del

COMUNE DI CIAMPINO

sede in Largo l-elice Allìlati, I - 00043 Ciampino (RM)

DDTER]VIINAZION E DELI-:AIIfl\{INISTRITTOR.[ DELtrGATO

OGGETTO: Incalico Profèssionale di Coordinatore Pedagogico del Servizio Asili Nido
Comunale per I'Anno Scolastico 202312024

CIC: Z3B3C2EBB5

Prenesso clw:
il Committente, uell'arlbito delle attività ple\.iste rìel Progctto Educativo degli asili nido, lra necessità di

avvalersi della prestazione d'opera di un professionista per il raflorzamento dei servizi necessari allo

svolgimento delle furzioni di Coordinamento Pedagogico.

" I'Azienda Setvizi Pubblici S.p.A. non avendo in organico personale qualificato e/o disponibile per'

l'espletal1lÈrto delte anività sopra descritte, ha predisposto «A\,I4SO PUBBLICO DI SELEZIONE

COIVTPAR4TIV.I PER CONFÈNI,IENTO INCARICO PROFESSIONALE DI COORDIN-ATORE

PEDAGoGICO DEL SERVIZIO DI NIDI D'IA'FANZIA COMaNALI GESTITI DA.4SP S.p.A. (o.s.

2023-2024)' pubblicato il 23 rnaggio 2023, per it reperimento di una ligura professionale da adibirc al

servizio come sopra esplicitato;

- i,ì data 3l lugìio 2023, la Commissione Esaminatrice, ha dato avvio alle attività di valutazione dei

tequisiti c dcllc donarde pen,enute per l'incarico professionale di Coordinatore Pedagogico da destinarc

ai Servizio nidi d'infanzia conrunali di Ciampino gestiti da ASP S.p.A. ( a.s.2023-2024);

- in data 4 agosto 2023. a seguito del colloquio orale con i candidati ammessi, la Commissione

Esaminahice ha ledatto la graduatoria tìnale riporlante le valutazioni attribuite ai candidati;

- con determinazione dell'Arun inislralore Delegato n,24 dtl l0 agosto 2023, si prendeva atto e si

approvava la documentazione della Commissione esaminatlicc e relativa graduatoria finale per la

selezione in oggettoi

Consideroto

- qLtarto riporrato nell"'Avylso PUBBLICO Dl SELEZIONE COMPARATIVA PER CONFEzuMENTO

INCANCO PROFESSION,4LE DI COORDTNATORE PED.IGOGICO DEL SERYTZIO DI NIDI
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D'INFANZIA COIIIUNALI GE,STITI DA ASP S.p-A. (q s. 202 3-2024) ", quale parte ifltegrarte della presente

deternrinazione:

che, a seguito della pubblicazione della -eraduatoria t-urale, in data 29 agosto 2023, è penenuta a mezzo

posta certit'icata, plotocollo A§P n.0001225 del 30108/2021,la rinuncia all'incarico professionale dclla

Dott.ssa Proccaccili Silvia, p rna classificata nella gladuatoria finale dell'Ar..viso pubblico;

che si è quindi proweduto a conrattarc, la seconda ilt grzduatolia, Dotl.ssa Di Matteo Aallalisa, la quale

comunica la volontà di accettare l'inctrico oggetto dell'aflìdanento.

Indivithtoto il Responsabile del Procedimento nel dofi. lvlassimiliano Monconr

lndh,iduoto ilResponsabile del Contratto nella dott.ssa Monica Pulone

Tutto ciò premesso. vista la docurnentazione conservata in atti, su proposta dcl Dirigente - Responsabile del
Procedimento,

I'Amministratore Dclegato

T,ETERiVIINA

|, che le premesse lànno parte integrante e sostanziale del presente atto e quivi si intendono integral-rnentc

riporlate
2. di cotferire. alla Dr'.ssa Annalisa Di Malleo l'inca co professionale per atlivilà di Coordiuatorc

Pedagogico nell'ambito del progetto educativo degli asili nido comunali gestiti da Azienda Servizi
Pubblici S.p.A. per I'aùro scolastico 202312024:

3. di cotferuare il compenso orario omnicomprensivo 1,:r le attivilà di cui alla presente detennina è di
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Te uto cofllo clte:
- ìì conrpenso orado onrnicompreusivo per le attiyità di cui alla presente scrittura è di € 11,55 (euro

undici/55) comprensivi di oneri fiscali e previdenziali. In ogni caso, il colrispettivo massimo erogabile
per I'iucarico è pari a complessivi C 15.000,00 (curo quindicirnila/0O) comprensivi di oueri fiscali e

previdenziali;
- hrtti gli obblighi ed olrc assicurativi. alche infortunistici ed assistenziali sorìo a carico del

professionista, il quale ne assunre la respoDsabilità con espressa rinuncia ad azioni di rivalsa nei
conlìonti dell'Azienda Servizi Pubblici S.p.A. Ogni ulteriorc costo, comprese eventuali spese, anche di
viaggio. r,itto e alloggio, rir:rarranno a carico del soggetto incaricato;

- ogni ulteriore onete, complese eventuali spese di viaggio, vitto c alloggio, rimaranno a carico della
Professionistal

- tutti gli obt':lighi ed oneli assjcurativi, anche irrforturìstici ed assistenziali sono a carico del prestatore
d'opera incaricato, il quale uc assurne la r-esponsabilrtà con esprcssa rìnuncia ad azioni di rivalsa rreì

confrouti del Colììrnittente;
- Tl prcdefto compenso sarà calcolato e liquidato mensilmente e posticipatamente rìspetto all'effettivo

adempimento della prestazioue oggetto del conh-atto, plevia plesentazione di regolare fattua fiscale e di
dettagliata relazione sulle attività svolte nel perìodo di riferimento da parte del Professionista, come
riportato nel contratto d'opera professionale.
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€l l,-s5 (undici/55) comprensir.i di oneri liscali e prevideuziali, per rm montante di 1.289 ore complessrve
per iì periodo di riferinrento;

4. di aqtorizzare, petlatto, Ia spesa complessiva pcr tutta la durata dell'incalico professionale per

complcssivi Eulo 15.000,00 comprcnsivi di oneri liscali c previdenziali. Si confemra che ogni ulteriore
orerer comprese cvenhrali spesc di viaggio, vitto e alloggio, r'imarranno a carico della Profcssionista.

5, cha il Professionista prester'à la sua opera protèssiormle con rif€rimeDto alle attività relative all'incarìco
con[è to unicarnente a favole del corrmittente:

6, che in caso di Leoesso da palte del Conìnìittente o in caso di anticipata risoluzione del presenle incarico, il
Professionista avrà diritto agli onorari sino ad allora i)ahùati pto-rala te potis. Resl^ inteso che tutto il
malerialc prodollo in |elaziorc alle attivitò oggetto de, presEnte coltratto, sarà coDsegnato, su senrplice
richiesta al Commiltente e potfiì da questo essere liberamente utilizzato. AIlo stesso modo, rimarrauo irr

ploprietà dl3l Committcntc cyertuali materiali forniti al Professionista o da questi acquisiti con fondi del
CommitteDte;

7. che rcsta espressameÌ1te estcso che gli obbJighi assurrti dal Professionista in relazione all'incarico, oggetto
del prescrte contratto, non potranno folnrarc oggctto di ccssiolle;

8. che il Plofessionista si impegna a tratare come slrettarnenre conhdenziali tutte le irìfonnazioni di cui
ven-sa in possesso durante lo svolgimento delle proplie attiyità ai sensi del prresente incarico o che
comunque siano poste a disposizione del Committente e si impegna a far Iispettare tali obblighi a tutti i
suoi cvcntuali corsulenti e collaboratori e da nltti i tcrzi evcntualmcntc utilizzati nell'adempimento;

9, di prevedere la sottosclizionc di contratto pcr la formalizzazione clell'affidamento;
10. che il contralto contelrà le seguenti clausole ritenute essenziali: remrini per I'esecuzione della prestazione,

modalità di pagamento, rispetlo delle nonne sulla tracciabilità dei flussi finanziari, dichiarazione di presa

visione e accettaziore dcl Codice Etico. del Modello Organizzatiyo di ASP S.p.A. ex D.Lgs. n.23 l/2001, ir i
inciuso il Piano di Ptevcnzionc della Corruzionc cx lege 190/2012 e protocolli applicabili in esso cùntenuti,
ecq.t

di no»inore conte Responsabile Urico del Procedimento il dou.I-r--i; i&»iU^r\ìqLC $ÀÈ\i
di prowe.lere agli alti inerenti e conseguenti. nonché alla pubblicazione sul sito WEB azi ale rvww.asD-
spa.it
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