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AZIENDA SERVIZI PUBBLICI SPA

Societa ad intero capitale pubblico soggetta a controllo e coordinamento
del COMUNE DI CIAMPINO
sede in Largo Felice Armati, 1 - 00043 Ciampino (RM)

DETERMINAZIONE DELLAMMINISTRATORE DELEGATO

Oggetto: Nomina Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT).

Visti:

la L.241/1990 e succ.ve mod.ni ed int.ni per quanto applicabili, per I'attivita contrattuale, le norme
del Codice Civile;
il D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445;
La Lg.6 novembre 2012, N.190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione” e i relativi decreti attuativi, in particolare
I'art. 34, della citata legge n.90/2012 stabilisce che le disposizioni contenute nei commi da 15 e 33
si applicano “alle amministrazioni pubbliche di cui all'art.1, comma 2, del Decreto Legislativo 30
marzo 2001 n.165 e successive modificazioni, agli enti pubblici nazionali, nonché alle societa
partecipate dalle amministrazioni pubbliche e dal loro controllate, ai sensi dell’art. 2359 del Codice
Civile, limitatamente alle loro attivita di pubblico interesse disciplinata dal diritto nazionale e
dall’Unione Europea;
Il D.Lg. 24 giugno 2014, n.90, recante “Misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza
amministrativa e per l'efficienza degli uffici giudiziari”, convertito con modificazioni nella legge 11
agosto 2014, n.114;
Il D.Lgs. n.33/2013 e il D.Lgs. 97/2016 e successive modifiche ed integrazioni in materia
rispettivamente di “Amministrazione trasparente” e “Norme di contrasto alla corruzione”;
la Determinazione n.8 del 17 giugno 2015 dellANAC recante “Linee guida per [‘attuazione della
normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle societa e degli
enti di diritto privato controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici
economici”;
la Determinazione dellANAC n.1134 del 8/11/2017 “Nuove linee guida per l'attuazione della
normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle societa e degli
enti di diritto privato controllati e partecipati delle pubbliche amministrazioni e degli enti pubblici
economici, in particolare il punto 3.1.1 indica che “gli enti pubblici e gli enti di diritto privato in
controllo pubblico, di livello nazionale o regionale/locale devono necessariamente dotarsi di un
piano aziendale in materia di prevenzione della corruzione e altresi individuare un Responsabile
dell’attuazione di tale piano” e al punto 3.1.2. “Nelle sole ipotesi in cui la societd sia priva di
dirigenti (...) circostanze che potrebbero verificarsi in strutture organizzative ridotte di dimensioni, il
RPCT potra essere individuato in un profilo non dirigenziale che garantisca comunque le idonee
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competenze in materia di organizzazione e conoscenza della normativa sulla prevenzione della
corruzione”.

- il D.Lgs.31 luglio 2021, n.77 - Decreto semplificazioni convertito con modificazioni con legge n.108
del 29 luglio 2021;

Considerato che:
in data 30/12/2022 il Dr Massimiliano Moriconi ha rassegnato le proprie dimissioni dall'incarico di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza a far data dal 1 gennaio 2023;

Ritenuto di dover nominare una nuova figura che abbia le competenze per poter assumere I'incarico
di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza

Considerato che nell’'ambito delle risorse in organico la professionalita pil adatta a rivestire tale ruolo
& la Dr.ssa Monica Pulone, sia per 'esperienza maturata nell'ambito aziendale, sia per le particolari
attitudini professionali sviluppate, atte ad una capacita di coordinamento delle attivita di
adeguamento delle procedure e delle attivita inerenti I'organizzazione aziendale;

Tutto cio premesso, vista la documentazione conservata in atti,
Amministratore Delegato

DETERMINA

1) di nominare la Drssa Monica Pulone Responsabile della Prevenzione della Corruzione e
Responsabile della Trasparenza assegnandole tutte le funzioni e i compiti previsti nella Legge
190/2012.

2) di comunicare i dati della nomina dell’'RPCT allANAC;

3) dipubblicare |a presente determinazione sul sito internet dell’A.S.P. S.p.A. www.asp-jéa.it.

Lamminisifiatofe/Delegato
Dott. Arturp/Aceglla

Ciampino, 13/01/2023
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