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All’Organismo di Vigilanza di ASP
Premesso che: 

· ASP ha predisposto il proprio Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi del D. Lgs. 231/01 e smi;

· Tale Scheda è stata approvata dall’Amministratore Unico nella seduta del 31 maggio 2019
· Il Modello prevede l’invio di flussi informativi ivi comprese le Schede di Evidenza da parte di ciascun responsabile di funzione aziendale 
Nell’ambito delle proprie responsabilità operative, così come attribuite dal Datore di Lavoro, il sottoscritto, come previsto dal Modello ex D. Lgs. 231/01, dichiara quanto segue: 

“Non si segnala alcuna anomalia o infrazione al Modello stesso ed, in particolare, alcun fatto o comportamento che possa riguardare l’applicazione del D. Lgs. 231/01.”
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